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Die Kreisverwaltung Bernka-
stel-Wittlich hat einen wich-
tigen Schritt in Richtung 
nachhaltiger Mobilität und 
Klimaschutz gemacht. Ab so-
fort stehen den Mitarbei-
tenden der Kreisverwaltung 
zwei neue E-Bikes zur Verfü-
gung. Der Kauf dieser umwelt-
freundlichen Fortbewegungs-
mittel ist ein weiterer Baustein 
für eine klimafreundlichere 
Mobilitätsstrategie. Unter-
stützt wurde die Anschaffung 
durch den Energiedienstlei-
ster und Infrastrukturanbieter 
Westenergie. Vor Ort haben 
sich Landrat Gregor Eibes so-
wie Mitarbeitende der Kreis-
verwaltung und Westenergie 
ein Bild von den nachhaltigen 
E-Bikes gemacht.
„Wir wollen mit gutem Beispiel 
vorangehen und zeigen, dass 
auch kleine Maßnahmen ei-
nen positiven Beitrag zum Kli-
maschutz leisten können. Wir 
freuen uns, mit Westenergie 
einen starken Partner an un-
serer Seite zu haben, der unser 

Engagement für nachhaltige 
Mobilität teilt“, erläutert Land-
rat Gregor Eibes. Yvonne Mi-
chels, aus dem Klimaschutzma-
nagement der Kreisverwaltung 
ergänzt: „Die neuen E-Bikes 
sind eine hervorragende Maß-
nahme, um unsere Verwaltung 
effizienter, nachhaltiger und 
gesünder zu gestalten.“ Mit der 
Einführung der E-Bikes geht die 

Zwei neue E-Bikes für die Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich

Kreisverwaltung Bernkastel-
Wittlich einen weiteren Schritt 
in eine zukunftsweisende Rich-
tung. Durch den aktiven Ein-
satz klimafreundlicher Mobi-
litätslösungen soll langfristig 
ein Beitrag zur Erreichung der 
Klimaziele der Region geleistet 
werden.
„Als langjähriger Partner der 
Region freuen wir uns, die 

Kreisverwaltung Bernkastel-
Wittlich bei ihrem Weg hin zu 
einer nachhaltigeren Mobili-
tät zu unterstützen. Umwelt-
freundlichere Verkehrsmittel 
tragen außerdem zur Reduk-
tion von CO2-Emissionen bei, 
die ein zentraler Faktor im Um-
weltschutz ist“, betont West- 
energie-Regionalmanager 
Marco Felten.
Neben der Energieversorgung 
engagiert sich Westenergie 
in ihren Partnerkommunen 
traditionell in den Bereichen 
Sport, Kultur, Soziales, Kli-
maschutz und Bildung. Über 
Sponsorings und Kooperati-
onen unterstützt das Unter-
nehmen sowohl kleine Initia-
tiven als auch große Vereine, 
um mit den Menschen vor 
Ort auch auf gesellschaftlicher 
Ebene gemeinsam die Zukunft 
zu gestalten. Allein über die 
Mitarbeitendeninitiative We-
stenergie aktiv vor Ort konn-
ten bereits mehr als 10.000 
ehrenamtliche Projekte umge-
setzt werden.

Landrat Gregor Eibes, Mitarbeiter der Kreisverwaltung und  
Vertreter von Westenergie bei der Übergabe der neuen E-Bikes.

Gute Nachrichten für die Bür-
gerinnen und Bürger im Land-
kreis Bernkastel-Wittlich: Der 
Zweckverband Abfallwirt-
schaft Region Trier (A.R.T.) 
hat beschlossen, die Jahres-
grundgebühren für die Ab-
fallentsorgung ab 2025 um 
durchschnittlich 24 Prozent 
zu senken. Die Entscheidung 
steht noch unter dem Vor-
behalt der Zustimmung des 
Kreistags Bernkastel-Wittlich.
Damit setzt der A.R.T. seine 
Strategie fort, die Gebühren 

Abfallgebühren in Bernkastel-Wittlich sinken um 24 Prozent
zu stabilisieren und weiter zu 
senken. 
Die Gebührensenkungen sind 
das Ergebnis einer insgesamt 
positiven wirtschaftlichen 
Entwicklung des Zweckver-
bandes. So konnte er bereits 
das Jahr 2023 mit einem Ge-
winn von 10,9 Mio. € abschlie-
ßen. Auch im laufenden Jahr 
2024 wird mit einem Gewinn 
gerechnet. Weil jedes Ver-
bandsmitglied im Zweckver-
band noch seinen eigenen 
Gebührenhaushalt hat, sind 

die Auswirkungen auf die Ge-
bührensätze in den Landkrei-
sen und der Stadt Trier ver-
schieden. Weil der Landkreis 
Bernkastel-Wittlich in den ver-
gangenen Jahren bereits er-
hebliche Anstrengungen un-
ternommen hat, um seine 
Eigenkapitalsituation zu ver-
bessern, können die dortigen 
Gebühren schon für 2025 ge-
senkt werden.
Mit der geplanten Senkung 
der Jahresgrundgebühren 
wird das Gebührenniveau im 

Landkreis Bernkastel-Wittlich 
erstmals auf das Niveau des 
ARGE-Gebietes und des Eifel-
kreises nach unten angegli-
chen. 
Für die übrigen Mitglieder des 
A.R.T. wird keine Anpassung 
der Gebühren zum 01.01.2025 
vorgenommen. Insbesonde-
re im ARGE-Gebiet und dem 
Eifelkreis Bitburg-Prüm gehö-
ren die Gebührensätze bereits 
heute zu den niedrigsten in 
Rheinland-Pfalz und auch bun-
desweit.



Seite 2

Stellenausschreibung
Die Kreisverwaltung Bernkastel-Witt lich als kundenorien-
ti ert, innovati v und wirtschaft lich handelndes Dienstleis-
tungsunternehmen bietet folgende Stellen an:

Ausbildung zum amtlichen 
Fachassistenten
zum 01.02.2025 (m/w/d)

Der/die amtliche Fachassistent/Fachassistenti n unterstützt 
den amtlichen Tierarzt/die amtliche Tierärzti n des Fleisch-
hygieneamtes bei der Überwachung der Schlachtung von 
Nutzti eren des Schlachtbetriebes SIMON-Fleisch GmbH, 

Witt lich.

Sozialarbeiter/Sozialpädagogen
Allgemeiner Sozialer Dienst und Branchensoft ware-

betreuung (m/w/d) im Fachbereich 12 - Jugend und Familie
- Teilzeit/Vollzeit, S 14 TVöD, unbefristet -

Die vollständigen Stellenausschreibungen fi n-
den Sie unter www.stellen.bernkastel-witt lich.
de. Bitt e nutzen Sie für Ihre Bewerbung aus-
schließlich das Bewerberportal.

Öff entliche Bekanntmachungen und Ausschreibungen
Diese öff entlichen Bekanntmachungen  und Ausschreibungen fi nden Sie auch 

im Internet unter htt ps://www.bernkastel-witt lich.de/kreisverwaltung/
oeff entliche-bekanntmachungen/ bzw. htt ps://www.bernkastel-witt lich.de/

kreisverwaltung/vergaben/.

Sitzung des Rechnungsprüfungsaus-
schusses des Landkreises Bernkastel-
Witt lich

Am Donnerstag, den 07.11.2024 und 
Freitag, den 08.11.2024 fi ndet jeweils 
um 09:00 Uhr, Kreisverwaltung, Be-
sprechungsraum N 10 in Witt lich eine 
öff entliche und eine nichtöff entliche 
Sitzung des Rechnungsprüfungsaus-
schusses des Landkreises Bernkastel-
Witt lich statt .

TAGESORDNUNG

A. ÖFFENTLICHE SITZUNG:
1. Mitt eilungen
2. Wahl des/der Vorsitzenden des 

Rechnungsprüfungsausschusses
3. Bericht über off enstehende Fra-

gen aus der letzten Sitzung des 
Rechnungsprüfungsausschusses

4. Prüfung der Jahresrechnung 2023
5. Prüfung des Gesamtabschusses 

2022
6. Abschlussbesprechung
7. Verschiedenes

B. NICHTÖFFENTLICHE SITZUNG:
8. Mitt eilungen
9. Prüfung des Jahresabschlusses - 

soweit nichtöff entlich
10. Prüfung des Gesamtabschlusses 

2022 - soweit nichtöff entlich
11. Abschlussbesprechung - soweit 

nichtöff entlich
12. Verschiedenes

Witt lich, 11. Oktober 2024
Kreisverwaltung Bernkastel-Witt lich
gez. Gregor Eibes, Landrat

Öff entliche Bekanntmachung zum 
Zwecke der öff entlichen Zustellung 
gemäß § 1 Abs. 1 Landesverwaltungs-
zustellungsgesetz in Verbindung mit 
§ 10 Abs. 1 Nr. 1 Verwaltungszu-
stellungsgesetz sowie § 1 Abs. 1 der 
Hauptsatzung des Landkreises Bern-
kastel-Witt lich, jeweils in den aktuell 
gülti gen Fassungen.

Folgende Person, deren Aufenthalt 
allgemein unbekannt ist, wird be-
nachrichti gt, dass die Kreisverwaltung 
Bernkastel-Witt lich, Fachbereich 12 – 
Jugend und Familie, Kurfürstenstraße 
16, 54516 Witt lich, gegen sie eine zu-
stellungsbedürft ige Entscheidung ge-
troff en hat.
Betroff ene/r: Laura Marchitti  
letzte bekannte Anschrift : 54411 Her-
meskeil, Dechant-Greff -Straße 14
Datum und Aktenzeichen des Schrei-
bens: Rückforderungsbescheid vom 
12.09.2024, Az.: 12-45-M-007945
Das Schrift stück kann von der/dem 
Betroff enen oder von einer durch sie/
ihn bevollmächti gten Person bei der 
Kreisverwaltung Bernkastel-Witt lich, 
Fachbereich 12 – Jugend und Familie, 
Kurfürstenstraße 16, 54516 Witt lich, 

eingesehen werden. Durch die öf-
fentliche Zustellung werden Fristen 
in Gang gesetzt, nach deren Ablauf 
Rechtsverluste drohen. Die Entschei-
dung gilt als zugestellt, wenn seit dem 
Tag dieser Bekanntmachung zwei Wo-
chen vergangen sind. Die Entschei-
dung erlangt Bestandskraft , wenn 
der/die Betroff ene nicht innerhalb 
von zwei Wochen nach Zustellung 
schrift lich oder zur Niederschrift  bei 
der Kreisverwaltung Bernkastel-Witt -
lich Widerspruch einlegt.

Witt lich, 09.10.2024
Kreisverwaltung Bernkastel-Witt lich
Fachbereich 12 – Jugend und Familie
Kurfürstenstraße 16
54516 Witt lich
Im Auft rag
gez. Beatrice Kett el

Öff entliche Bekanntmachung zum 
Zwecke der öff entlichen Zustellung 
gemäß § 1 Abs. 1 Landesverwaltungs-
zustellungsgesetz in Verbindung mit 
§ 10 Abs. 1 Nr. 1 Verwaltungszu-
stellungsgesetz sowie § 1 Abs. 1 der 
Hauptsatzung des Landkreises Bern-
kastel-Witt lich, jeweils in den aktuell 
gülti gen Fassungen. 

Folgende Person, dessen Aufenthalt 
allgemein unbekannt ist, wird be-
nachrichti gt, dass die Kreisverwaltung 
Bernkastel-Witt lich, Fachbereich 20 – 
Sicherheit und Ordnung, Kurfürsten-
straße 16, 54516 Witt lich, gegen sie 
eine zustellungsbedürft ige Entschei-
dung getroff en hat. 
Betroff ene/r: Tabir, Inara Seren
letzte bekannte Anschrift : 54647 Du-
deldorf, Herforster Straße 34
Datum und Aktenzeichen des Schrei-
bens: 11.10.2024, Az.: FB20/SchoFe/
M11 
Das Schrift stück kann von der/dem 
Betroff enen oder von einer durch 
sie/ ihn bevollmächti gten Person bei 
der Kreisverwaltung Bernkastel-Witt -
lich, Fachbereich 20 – Sicherheit und 
Ordnung, Kurfürstenstraße 16, 54516 
Witt lich, eingesehen werden. Durch 
die öff entliche Zustellung werden Fri-
sten in Gang gesetzt, nach deren Ab-
lauf Rechtsverluste drohen. Die Ent-
scheidung gilt als zugestellt, wenn seit 
dem Tag dieser Bekanntmachung zwei 
Wochen vergangen sind. Die Entschei-
dung erlangt Bestandskraft , wenn 
der/die Betroff ene nicht innerhalb 
von zwei Wochen nach Zustellung 
schrift lich oder zur Niederschrift  bei 
der Kreisverwaltung Bernkastel-Witt -
lich Widerspruch einlegt.

Witt lich, 11.10.2024 
Kreisverwaltung Bernkastel-Witt lich 
Fachbereich 20 – Sicherheit und Ord-
nung
Kurfürstenstraße 16
54516 Witt lich 

Im Auft rag 
gez. Hessek

Öff entliche Ausschreibung nach 
UVgO (Kurztext)

Der Landkreis Bernkastel-Witt lich be-
absichti gt, einen Auft rag über das 
Scannen von Akten der Ausländerbe-
hörde zu vergeben. Submissionster-

min ist der 13.11.2024, 11:00 Uhr. Der 
detaillierte Langtext der öff entlichen 
Ausschreibung kann im Internet un-
ter htt ps://www.bernkastel-witt lich.
de/kreisverwaltung/vergaben/  abge-
rufen werden. 

Kreisverwaltung Bernkastel-Witt lich
10.10.2024
Im Auft rag: 
Andreas Müller

Mitarbeiter feiert
Dienstjubiläum

In einer Feierstunde im Witt licher Kreishaus konnte Volker Lip-
pert sein 25-jähriges Dienstjubiläum feiern. Landrat Gregor Eibes 
dankte ihm für seine bisherige Arbeit sowie die langjährige Treue 
zum öff entlichen Dienst und zur Kreisverwaltung Bernkastel-
Witt lich. Den Glückwünschen des Landrats schlossen sich Vorge-
setzter sowie der Personalrat gerne an.
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Heute 
schon an 
Morgen 
denken

Kreisverwaltung
Bernkastel

Witt lich

03.11.2024
10 - 17 Uhr

Eventum
Witt lich

Der Betreuungs- und Vorsorgetag bietet umfassende Informati onen 
und interakti ve Erlebnisse rund um die Themen rechtliche Vorsorge und 
selbstbesti mmtes Leben im Alter, unterstützt durch Vorträge, Aussteller 
und praxisnahe Akti vitäten.

Veranstalter:

www.BEVO-Bernkastel-Witt lich.de

 

Sparkasse Mittelmosel
Eifel Mosel Hunsrück

Unterstützt durch:Gefördert durch:

Ansprechpartner: René Bracht 
06571 – 142398

Rene.bracht@bernkastel-wittlich.de

M
USIKALISCHE

FRÜHERZIEHUNG

Wer? Kinder im Alter von 4 – 5 Jahren
Wo? Wittlich, Klausen, Hetzerath, Monzelfeld

Staatlich
geförderte
Musikschule

Kurfürstenstraße 16, 54516 Witt lich
Tel.: 06571/14-0
E-Mail: musikschule@bernkastel-witt lich.de
Internet: www.musikschule.bernkastel-witt lich.de

Musikschule des Landkreises Bernkastel-Witt lich

Die Wirtschaftsförderung des 
Landkreis Bernkastel-Wittlich 
lädt, gemeinsam mit den Ex-
perten der Investitions- und 
Strukturbank Rheinland-Pfalz, 
herzlich zum ISB Beratungs-
tag am 7. November 2024 ein. 
Dieser richtet sich an Existenz-
gründer und Unternehmen 
mit Betriebsstätte in Rhein-
land-Pfalz, welche die Finan-
zierung Ihres Vorhabens durch 
den Einbezug öffentlicher Mit-
tel optimieren wollen und 
bietet darüber hinaus die 
Chance von den fundierten 
Fachkenntnissen der ISB-Be-
rater im Hinblick auf Förder-
möglichkeiten zu profitieren. 
In Einzelgesprächen werden 
unter anderem Möglichkeiten 
der Einbindung öffentlicher 
Mittel in Finanzierungen aller 
Art – von Gründungsvorhaben 
über Betriebsübernahmen, 
Franchise, Beteiligungen und 
Nebenerwerbsgründungen 
bis hin zu Wachstums- und Fe-
stigungsinvestitionen beste-

hender rheinland-pfälzischer 
Unternehmen beraten. 
Zur Anmeldung senden Sie 
bitte eine E-Mail an wirt-
schaftsfoerderung@bernka-
stel-wittlich.de. Gerne können 
sich interessierte Unterneh-
mer und Gründer auch telefo-
nisch bei dem Matthias Denis, 
06571 14 2494 über Anmel-
dung und Ablauf eines Bera-
tungsgespräches informieren 
und Fragen stellen. 
Die Beratungsgespräche wer-
den als Telefon- oder Vide-
okonferenz durchgeführt. 
Anmeldungen sind bis 31. Ok-
tober 2024 möglich. 

ISB-Beratungstag der  
Wirtschaftsförderung

Die Gleichstellungsbeauftrag-
te Gabriele Kretz weist im Rah-
men der Orange Days bereits 
jetzt auf folgende Veranstal-
tung der Jugendparlamente 
der Verbandsgemeinden 
Bernkastel-Kues, Traben-
Trarbach und der Gemeinde 
Morbach hin. Gemeinsam bie-
ten sie am Samstag, 30. No-
vember 2024 von 10:00 bis 
15:00 Uhr in der Sporthal-
le der Cusanus-Grundschule 
in Bernkastel-Kues in Zusam-
menarbeit mit der Volkshoch-
schule ein Selbstbehauptungs-
training für junge Frauen ab 
16 Jahren an. Dieses Angebot 
richtet sich an alle, die ihre 
Fähigkeiten in Konfliktsitua-
tionen gezielt stärken möch-
ten. Inhaltlich geht es um 
Deeskalation durch Kommuni-
kation, nonverbale und verba-
le Selbstbehauptung, Stress- 
und Konfliktmanagement.
Darüber hinaus werden Basis-
techniken der Selbstverteidi-
gung vermittelt. Besonderer 

Selbstbehauptungstraining  
für junge Frauen

Fokus liegt auf realistischen 
Szenarien, die im Alltag auf-
treten können. Mit zielge-
richteter Kommunikation und 
wirksamen Taktiken können 
entsprechende Belästigungen 
und aggressivere Angriffe wir-
kungsvoll abgewehrt werden. 
Die Teilnehmerinnen lernen 
gefährliche und ungefährliche 
Situationen einzuschätzen 
und sind damit in der Lage, 
geistig-mental und aktiv zur 
Deeskalation und Gefahren-
abwehr beizutragen.
Marco Besch, erfahrener Do-
zent an der Volkshochschule 
Saarbrücken und mitverant-
wortlich für die berufsprak-
tische polizeiliche Aus- und 
Fortbildung an der Hochschu-
le der Polizei Rheinland-Pfalz, 
leitet das Training. Die Teil-
nahme ist kostenfrei. Sport-
liche Kleidung und Essen und 
Trinken sollten die Teilneh-
merinnen selbst mitbringen. 
Anmeldung unter jugendpar-
lament@bernkastel-kues.de.
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Das Gesundheitsamt Witt lich 
hat erfolgreich ein umfas-
sendes Qualitätsmanage-
mentsystem (QM-System) 
eingeführt und sich im Zuge 
dessen einer Zerti fi zierung 
nach ISO 9001:2015 unterzo-
gen. Mit diesem Schritt  setzt 
das Gesundheitsamt einen 
wichti gen Meilenstein in der 
konti nuierlichen Verbesse-
rung seiner Dienstleistungen 
und Prozesse, um den Bürge-
rinnen und Bürgern der Regi-
on noch besseren Service und 
höchste Standards zu bieten.
Ziel des neuen Qualitätsma-
nagementsystems ist es, die 
internen Abläufe zu opti mie-
ren, Transparenz zu schaff en 
und die Effi  zienz der angebo-
tenen Leistungen zu steigern. 
Es bildet die Grundlage dafür, 
die Qualität der erbrachten 

Gesundheitsamt Witt lich führt 
Qualitätsmanagementsystem mit Zerti fi zierung ein

Dienstleistungen zu sichern 
und konti nuierlich weiterzu-
entwickeln. In einem mehr-
monati gen Prozess wurden 

alle wesentlichen Strukturen 
und Arbeitsabläufe analysiert 
und angepasst, um den Anfor-
derungen eines zerti fi zierten 
QM-Systems zu entsprechen.
„Durch die Einführung des 
Qual i tätsmanagementsy-
stems setzen wir ein klares 
Zeichen für Transparenz und 
Qualitätsbewusstsein. Es war 
uns wichti g, die Anforderun-
gen an eine moderne und ef-
fi ziente Verwaltung nicht nur 
zu erfüllen, sondern auch kon-
ti nuierlich an deren Verbesse-
rung zu arbeiten. Hierzu war 
eine Vielzahl von Schulungen, 
Konferenzen, Arbeit in Klein-
gruppen und Besprechungen, 
unter anderem auch mit dem 
Digitalisierungsprojekt des 
Landes Rheinland-Pfalz und 
natürlich der Hausspitze der 
Kreisverwaltung zu führen, 
was im Projektzeitraum zu ei-
ner erheblichen Mehrbela-
stung aller Kolleginnen und 
Kollegen geführt hat“, erläu-
tert Dr. Christoph Schlichti ng, 
Leiter des Gesundheitsamts 
Witt lich. „Die Zerti fi zierung 

ist dabei ein wichti ger Schritt , 
der uns darin bestäti gt, dass 
wir auf dem richti gen Weg 
sind.“
Im Rahmen der Zerti fi zierung 
durch eine unabhängige Zer-
ti fi zierungsstelle wurden die 
neuen Prozesse und Abläufe 
im Gesundheitsamt Witt lich 
auf ihre Konformität mit den 
festgelegten Qualitätsstan-
dards überprüft . Das Ge-
sundheitsamt konnte dabei 
nachweisen, dass es die Qua-
litätsanforderungen umfas-
send erfüllt und bereit ist, den 
Bürgerinnen und Bürgern wei-
terhin einen verlässlichen und 
qualitati v hochwerti gen Ser-
vice zu bieten.
Besonderer Fokus des QM-
Systems liegt auf der Einhal-
tung hoher Hygienestandards, 
der Verbesserung der Kom-
munikati on mit den Bürge-
rinnen und Bürgern sowie der 
Sicherstellung eines reibungs-
losen Ablaufs aller Gesund-
heitsdienstleistungen. Durch 
die systemati sche Erfassung 
und Bewertung von Rück-
meldungen und Anregungen 
der Bürgerinnen und Bürger 
sollen zukünft ige Dienstlei-
stungen noch gezielter auf die 
Bedürfnisse der Bevölkerung 
abgesti mmt werden.
Die erfolgreiche Zerti fi zierung 
ist nicht nur ein Beleg für die 
bisherige Arbeit des Teams im 
Gesundheitsamt Witt lich, son-
dern auch eine Moti vati on, 
diesen Weg konsequent wei-
terzugehen. Für die Zukunft  
plant das Gesundheitsamt, 
die neu etablierten Qualitäts-
standards konti nuierlich zu 
überprüfen und weiterzuent-
wickeln, um die hohe Qualität 
der Dienstleistungen langfri-
sti g sicherzustellen.

Amtsarzt Dr. Christoph Schlichti ng, Frau Jeanett e Zimmer 
(QMB), Frau Dagmar Kohnz (Verwaltungsleitung, QMB), 
Landrat Gregor Eibes (v. l. n. r.)

Stellenausschreibung
Die Kreisverwaltung Bernkastel-Witt lich als kundenorien-
ti ert, innovati v und wirtschaft lich handelndes Dienstleis-
tungsunternehmen bietet folgende Stellen an:

Ausbildung zum amtlichen 
Fachassistenten
zum 01.02.2025 (m/w/d)

Der/die amtliche Fachassistent/Fachassistenti n unterstützt 
den amtlichen Tierarzt/die amtliche Tierärzti n des Fleisch-
hygieneamtes bei der Überwachung der Schlachtung von 
Nutzti eren des Schlachtbetriebes SIMON-Fleisch GmbH, 

Witt lich.

Sozialarbeiter/Sozialpädagogen
Allgemeiner Sozialer Dienst und Branchensoft ware-

betreuung (m/w/d) im Fachbereich 12 - Jugend und Familie
- Teilzeit/Vollzeit, S 14 TVöD, unbefristet -

Die vollständigen Stellenausschreibungen fi n-
den Sie unter www.stellen.bernkastel-witt lich.
de. Bitt e nutzen Sie für Ihre Bewerbung aus-
schließlich das Bewerberportal.

Verantwortlich für den Inhalt der Kreisnachrichten:

Kreisverwaltung Bernkastel-Witt lich

Postf ach 1420, 54504 Witt lich

Ansprechpartner: 

Mike-D. Winter, Tel.: 06571 14-2205

E-Mail: Kreisnachrichten@Bernkastel-Witt lich.de
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Wann darf in der Schule schon 
einmal geschrien werden, 
dass die Wände wackeln? 
Ganz klar – beim Besuch der 
Leseratte Leslie in den Grund-
schulen des Landkreises. Denn 
dann müssen die Erstkläss-
ler das verschlafene Nagetier 
lautstark wecken, damit es 
die Kinder begrüßen und die 
Bücherei-Schultüten verteilen 
kann. Außerdem erfahren die 
Schulneulinge ganz nebenbei, 
was echte Schätze sind und 
dass es auch in der Stadt- und 
Kreisergänzungsbücherei in 
Wittlich viele Schätze zu ent-
decken gibt.
Wie in den vergangenen Jah-
ren erhalten alle Schulan-
fänger der an der Aktion be-
teiligten Schulen eine kleine 
Schultüte mit kleinen Ge-
schenken. Sie enthält neben 
einem Elternbrief über die Bü-
cherei einen Gutschein für ei-
nen Kinderleseausweis, ein 
kleines Buch und einen gol-
denen Schokoladentaler. Mit 
dem Gutschein können die 
Kinder die Bücherei besuchen 
und sich einen eigenen, ko-
stenlosen Leserausweis aus-

stellen lassen. Einige Gut-
scheine wurden bereits am 
selben Nachmittag eingelöst.
Auf Wunsch brachten Leslie 
und Bibliotheksmitarbeiterin 
Anke Freudenreich außerdem 
eine Bücherkiste mit einer 
bunten Mischung aus Erstlese- 
und Sachbüchern mit, die von 
den Kindern in den nächsten 
Monaten ausgeliehen werden 
dürfen. 

Leseratte Leslie zu Besuch bei den Erstklässlern im Landkreis

Insgesamt verteilte Leslie 
ihre Schultüten an 525 Kinder 
aus 24 Schulen im Landkreis. 
Doch auch die Kinder aus den 
Wittlicher Grundschulen kom-
men nicht zu kurz, denn dort 
ist Leslie mit Annette Münzel 
unterwegs.
Die vom Landesbibliotheks-
zentrum Koblenz entwickelte 
Leseförderaktion möchte El-
tern darauf aufmerksam ma-

chen, dass die Bücherei ein 
wichtiger Bildungspartner und 
Begleiter in der Leseentwick-
lung ihrer Kinder ist und zahl-
reiche altersgerechte Medien 
bereithält. Die regelmäßige Bi-
bliotheksnutzung und der Um-
gang mit Büchern soll schon 
von klein auf gefördert wer-
den und zeigen wie wertvoll, 
spannend, lustig und informa-
tiv die Welt der Bücher ist.

Einige Anbieter bieten die 
Möglichkeit zur digitalen Be-
lehrung nach dem Infekti-
onsschutzgesetz an. Diese 
Neuerung ermöglicht es, alle 
relevanten Informationen 
zum hygienischen Umgang 
mit Lebensmitteln online zu 
erlangen, ohne dafür vor Ort 
bei ihrem zuständigen Ge-
sundheitsamt erscheinen zu 
müssen.
Aber Vorsicht. Einige Gesund-
heitsämter haben Ärzte da-
mit beauftragt, diese Beleh-
rungen durchzuführen. Die 
Beauftragung ist meist aber 
auf den entsprechenden 
Landkreis des Gesundheits-
amtes beschränkt, welches 
die Genehmigung erteilt hat. 
Dies bedeutet, dass Teilneh-

mer der Belehrung entweder 
in diesem Kreis ihren Wohn-
sitz haben, in dem Landkreis 
arbeiten oder zumindest dort, 
innerhalb von drei Monaten 
nach der Belehrung, eine Tä-
tigkeit mit Lebensmitteln auf-
genommen haben müssen. 
Hinweise hierzu findet man 
meist in den AGB der Anbie-
ter.
Das Online-Format schafft ei-
nen flexiblen, ortsunabhän-
gigen Zugang zu dieser wich-
tigen Schulung. Gerade in 
Zeiten der zunehmenden Di-
gitalisierung und mit Blick 
auf die Pandemie-Situation 
der vergangenen Jahre ist es 
wichtig, Lösungen zu entwi-
ckeln, die den Anforderungen 
an Hygiene und Sicherheit ge-

recht werden, ohne aufwen-
dige Präsenzveranstaltungen 
durchzuführen. Auch beim 
Gesundheitsamt der Kreisver-
waltung Bernkastel-Wittlich, 
wird es zukünftig ein solches 
Angebot geben. Das Gesund-
heitsamt empfiehlt dringend, 
bei der Auswahl des Online-
Anbieters (besonders bei be-
auftragten Ärzten) auf die 
AGB zu achten, da ansonsten 
die erworbene Belehrungsbe-
scheinigung keine Gültigkeit 
hat.
Die Belehrung ist für Personen 
verpflichtend, die gewerbs-
mäßig mit Lebensmitteln ar-
beiten und dabei mit offe-
nen Lebensmitteln in Kontakt 
kommen. Betroffen sind dabei 
Berufe wie in der Gastrono-

mie, Lebensmittelherstellung 
oder im Verkauf. Diese Beleh-
rung informiert die Teilneh-
mer über die gesetzlichen An-
forderungen, sowie mögliche 
gesundheitliche Gefahren, die 
beim Umgang mit Lebensmit-
teln bestehen können.
Das Infektionsschutzgesetz 
regelt, dass Personen, die be-
ruflich mit Lebensmitteln in 
Kontakt kommen, eine Beleh-
rung über die wichtigsten Hy-
gienevorschriften, sowie über 
den Umgang mit Infektions-
krankheiten erhalten müssen. 
Dies soll die Ausbreitung von 
Lebensmittelinfektionen ver-
hindern. Die Belehrung muss 
vor der Arbeitsaufnahme und 
danach alle zwei Jahre erfol-
gen.

Achtung bei der Auswahl von Online-Belehrungen  
nach dem Infektionsschutzgesetz


