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Auch in diesem Jahr hat der
Landkreis Bernkastel-Wittlich
den Birgerpreis ,Stille Stars”
ausgelobt, um ehrenamtlich
engagierte  PersOnlichkeiten
oder ehrenamtliche Initiativen
auszuzeichnen, die sich meist
im Stillen, verborgen vor der
Offentlichkeit und abseits von
traditionellen Ehrungen fir
das Allgemeinwohl und die
Gemeinschaft engagieren.
Ende Oktober hatte die Jury,
der Ingrid Luther, Michae-
le Schneider, Klaus Schmitz,
Monika Scheid und Landrat
Gregor Eibes als Vorsitzender
angehoren, die diesjahrigen
Preistrager, die ,Stillen Stars”
2020, ausgewahlt. Als Initiati-
ven geehrt werden: Die Dorf-
gemeinschaft  Papiermibhle,
die ,Initiative Wittlich-Land
und Stadt hilft sich“ und die
St. Josefsbruderschaft Wittlich
1845.

Die Dorfgemeinschaft Pa-
piermiihle wird insbesonde-
re fir ihr vorbildliches ehren-
amtliches Engagement in der
Umsetzung des innovativen
Projektes ,Umwandlung der
Filialkirche Papiermiihle zu
einem multifunktionalen Ge-
bdude” geehrt. Nach der Re-
alisierung wird das Gebdude
sowohl als Dorfgemeinschafts-
haus sowie fiir Gottesdienste
genutzt werden kénnen.

Aus der Not der Corona-Pan-
demie heraus ist die ,Initia-
tive Wittlich-Land und Stadt
hilft sich” Gber eine Facebook-
Gruppe von Daniel Miiller aus
Bergweiler ins Leben gerufen
worden. Die jetzt ausgezeich-
nete Initiative vernetzt Men-

schen, die andere Mitbirger
unterstiitzen und ihnen Hilfen
vermittelt, sei es furs Einkau-
fen, fir Besorgungen aus der
Apotheke, zur Kinderbetreu-
ung, Fahrten zum Arzt, Gassi
gehen, etc. Durch diese Initi-
ative wurde in der Wittlicher
Region eine riesige Welle der
Hilfsbereitschaft ausgelost.
Fir die Unterstiitzung hilfs-
bedirftiger Menschen in so-
zialer Not engagiert sich seit
175 Jahren die 170 Mitglie-
der starke St. Josefsbruder-
schaft Wittlich, deren Wirken
sowohl Gruppen, sozialen Ein-
richtungen als auch Einzelper-
sonen und Familien zugute-
kommt.

Folgende Einzelpersonen wer-
den als ,Stille Stars” gekart:
Doris Atzor und llona Spang
aus Salmtal werden mit dem
Blirgerpreis fiir ihren Einsatz
im Umweltschutz, fur ihre
Millsammelaktionen bei ih-
ren Walking-Touren rund um
Salmtal, ausgezeichnet.

Karin Hettgen aus Sehlem en-
gagiert sich seit 25 Jahren eh-
renamtlich in der Seniorenbe-
treuung im Altenzentrum St.
Wendelinus in Wittlich und
leistet damit einen wichtigen
Beitrag gegen die Vereinsa-
mung alterer Menschen.

Erich Morbach aus Zeltingen-
Rachtig unterstitzt seit Jahren
ehrenamtlich sehr tatkraftig
die Arbeit des Teams der Not-
fallnachsorge im Landkreis. Er
hat immer ein offenes Ohr fir
Menschen in Not.

Das herausragende Engage-
ment von Elke Merges aus
Hupperath als ehrenamtliche

Das sind die ,,Stillen Stars”“ 2020
im Landkreis Bernkastel-Wittlich

Palliativ- und Sterbebeglei-
terin wird ebenfalls mit dem
Blrgerpreis gewdirdigt, weil
sie mit viel Empathie und gro-
Rer Kompetenz den betrof-
fenen schwerstkranken Men-
schen und deren Angehorigen
wertvolle Hilfe, Beistand und
Unterstlitzung leistet.

Kurt Stumm aus Kleinich wird
fur sein ehrenamtliches Tun
beim Aufbau und Betrieb des
,Kleinen Scheunenmuseums”
in Kleinich und fiir seinen viel-
faltigen ehrenamtlichen Ein-
satz fur die Dorfgemeinschaft,
zum Beispiel als Mitglied des
Heimat- und Verkehrsvereins
geehrt.

Seit Beginn der Corona-Pan-
demie engagiert sich Renate
Wagner aus Maring-Noviand
als ehrenamtliche Helferin
und Betreuerin im Senioren-
heim in Piesport. So unter-
stutzt sie das Pflegepersonal
und bewahrt durch ihr wert-
volles soziales Tun die Bewoh-
ner vor Vereinsamung.

Heinz Wagner aus Gornhau-
sen ist ,ehrenamtlicher Mehr-
kdmpfer” und wird fiir sein eh-
renamtliches Lebenswerk, fiir
sein jahrzehntelanges, vielsei-
tiges freiwilliges Wirken in den
verschiedenen Ortsvereinen
und fir die Dorfgemeinschaft
ausgezeichnet.

Geplant war, den ,Stillen
Stars“ 2020 in einem Fest-
akt am 1. Dezember 2020 in
der Wittlicher Synagoge ih-
ren Blrgerpreis auszuhandi-
gen. Wegen der immer noch
anhaltenden Corona-Pande-
mie war dies jedoch leider
nicht moglich. Landrat Gre-

gor Eibes hat den Festakt ver-
schoben und den diesjahrigen
Preistragern mit einem Glick-
wunschschreiben zu ihrer Aus-
zeichnung gratuliert. Gregor
Eibes: ,Ich begliickwiinsche
alle ,Stillen Stars“ 2020 sehr
herzlich zu ihrer verdienten
Ehrung. Alle Preistragerinnen
und Preistrager setzen sich
far ihre Mitmenschen und ein
gutes Miteinander in ihren
Heimatorten ein. Und gerade
die Corona-Pandemie zeigte
und zeigt uns in besonderem
MaRe, dass wir Ehrenamtler
wie die ,Stillen Stars“ brau-
chen. Sie sind ein Gewinn fur
unsere Gesellschaft.”

Landrat Gregor Eibes und die
weiteren Jury-Mitglieder hof-
fen, dass im Laufe des Jahres
2021 eine Festveranstaltung
zur Preisverleihung mit Betei-
ligung der ,Stillen Stars” und
weiterer Gaste stattfinden
kann.
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Offentliche Bekanntmachungen und Ausschreibungen
Diese 6ffentlichen Bekanntmachungen und Ausschreibungen finden Sie auch
im Internet unter www.Bernkastel-Wittlich.de/bekanntmachungen.html bzw.

www.bernkastel-wittlich.de/ausschreibungen.html.

Sitzung des Kreisausschusses des
Landkreises Bernkastel-Wittlich

Am Montag, den 14.12.2020, fin-
det um 14:30 Uhr, Kreisverwaltung,
GroRer Sitzungssaal (N 8) in Wittlich
eine offentliche und eine nichtoffent-
liche Sitzung des Kreisausschusses des
Landkreises Bernkastel-Wittlich statt.

TAGESORDNUNG

A. OFFENTLICHE SITZUNG:

1. Einwohnerfragestunde

2. Mitteilungen

3. Vergaben

3.1 Ausbau der K 11 von der L 46 bis
L 16 bei Bettenfeld
- Auftragsvergabe

3.2 Sanierung der Realschule plus
Neumagen-Dhron
- Auftragsvergabe Bodenbelags-
arbeiten und Aufzug

3.3 Herstellung des Brandschut-
zes und der Barrierefreiheit an
der Clara-Viebig Realschule plus
Wittlich
- Auftragsvergaben Sanitar/ Hei-
zung/ Luftung

3.4 Realschule plus Bernkastel-Kues
Verlegung des gesamten Raum-
programms ins Gebaude Il (ehe-
malige Hauptschule)
- Auftragsvergabe Bodenverle-
gung Flure

3.5 Vergabe der Tragerschaft der
Schulsozialarbeit an den Gym-
nasien im Landkreis Bernkastel-
Wittlich

4. Forderung von MalRnahmen
nach den Beihilferichtlinien fiir
Bau, Sanierung und Einrich-
tung von Sportstatten (,Kleines

Kreisprogramm?®)

5.  Gewahrung von Beihilfen fiir Ju-
gendraume

6. Kulturforderprogramm des
Landkreises Bernkastel-Wittlich
- Jubildumsveranstaltungen 100
Jahre Mandolinenclub Zeltin-
gen-Rachtig

7.  Projektumsetzung ,Zu Hause alt
werden”
- Projektentwicklung im 8. Ide-
enwettbewerb
- Kriterien zur Ausschreibung
eines 9. Ideenwettbewerbes
2021

8.  Bezirkstierschau 2021
- Zuschuss an die Zuchterverei-
nigung Trier-Wittlich

9.  Verschiedenes

B. NICHTOFFENTLICHE SITZUNG:

10. Mitteilungen

11. Vergaben

11.1 MaRnahmen zum Brand-/ Un-
fallschutz, Barrierefreiheit und
Erneuerung der naturwissen-
schaftlichen Fachrdaume an der
Realschule plus und Fachober-
schule Traben-Trarbach
- Vergabe der Planungslei-
stungen

11.2 Mitteilung von Submissionser-
gebnissen

11.3 Vergabe der Tragerschaft der
Schulsozialarbeit an Gymnasien
- Nichtoffentlicher Vermerk zur
Beschlussvorlage 2020/201

12. Personalangelegenheiten

13. Verschiedenes

Wittlich, 4. Dezember 2020
Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich
gez. Gregor Eibes, Landrat

Bekanntmachung nach dem Grundstiickverkehrsgesetz

Uber die Genehmigung zur VeriduRerung nachstehender Grundstiicke ist nach
dem Grundstlckverkehrsgesetz zu entscheiden:

GEMARKUNG: DISTRIKT: WIRTSCHAFTSART: GROSSE:
Piesport Auf der Langheck Landwirtschaftsflache 0,1002 ha
Dhron Im Schafhausberg Landwirtschaftsflache,

Waldflache 0,4577 ha
Dhron Im Schafhausberg Landwirtschaftsflache 0,1197 ha
Enkirch Bei der Neumuhl Landwirtschaftsflache 0,8306 ha
Enkirch GroRbachtal Gebaude- und Freiflache 0,1705 ha
Bengel Auf der Breitwies Landwirtschaftsflache,

Waldflache 0,6497 ha
Altrich Am Krappen Landwirtschaftsflache,

Waldflache 2,2536 ha
Altrich Am Krappen Landwirtschaftsflache,

Waldflache 1,2006 ha

Landwirte/Forstwirte, die zur Aufstockung ihres Betriebes am Erwerb des(r)
Grundstiicks(e) interessiert sind, werden gebeten, dies der Unteren Landwirt-
schaftsbehorde bei der Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich, KurfiirstenstraBe
16, 54516 Wittlich, bis spatestens 18.12.2020 schriftlich mitzuteilen.

Tierseuchenkasse erhebt
Beitrage fiir Bienenvolker

Leider mussten von der Tier-
seuchenkasse (TSK) in den
vergangenen Jahren sehr
viele Zahlungen fir Entscha-
digungen bei Seuchenausbri-
chen der amerikanischen Faul-
brut geleistet werden. Das hat
dazu gefiihrt, dass die Riickla-
ge der Bienenkasse innerhalb
der Tierseuchenkasse immer
weiter abgeschmolzen ist. Es
ist daher zur Aufrechterhal-
tung der Funktion der Tier-
seuchenkasse als Pflichtkas-
se fur Pferde-, Rinder-, Schaf-,
Ziegen- sowie Schweinehalter
und Imker unerlasslich gewor-
den, wieder Beitrdage flr Bie-
nen- und Hummelvolker zu er-
heben.

Die TSK bemiiht sich, die Bei-
trage fiir den einzelnen Imker
so gering wie moglich zu hal-
ten. Nach derzeitigen Berech-
nungen kann von einem von
der Volkerzahl unabhangigen
Jahresbeitrag pro Imker von
10 Euro ausgegangen wer-
den. Dies entspricht auch dem
derzeitigen  Mindestbeitrag
fiir alle Tierhalter. Der Beitrag
dient zur Deckung der Ver-
waltungskosten und zum Er-
halt und Aufbau der Riicklage.
Der Beitrag wird erstmalig im
Jahre 2021 erhoben. Alle Bie-

nen- und Hummelhalter sind
hiermit verpflichtend aufgeru-
fen, die Tierhaltung dem Vete-
rindramt  Bernkastel-Wittlich
zu melden. Sie erhalten hier
eine Registriernummer, dies
ist nach Bienenseuchenver-
ordnung vorgeschrieben. Ei-
nen Vordruck fur die Tierhal-
teranzeigen finden Imker als
Download auf der Internetsei-
te www.bernkastel-wittlich.de
unter dem Stichwort Tierseu-
chen.

Zur Meldung bei der Tierseu-
chenkasse Rheinland-Pfalz ge-
niigen die Mitteilung der post-
zustellfahigen Anschrift, der
Registriernummer der Bie-
nen- oder Hummelhaltung so-
wie der Anzahl der gehaltenen
Volker. Ein Meldeformular fin-
den Bienen- und Hummelhal-
ter unter www.tsk-rlp.de. Wer
sich im Laufe dieses Jahres ge-
meldet hat, erhdlt im Dezem-
ber einen Meldebogen mit der
Bitte um Mitteilung der Anzahl
der eingewinterten Volker
zum Stichtag 1. Januar 2021.
Die Stichtagsmeldung kann
zuklnftig auch online erfol-
gen. Eine Beschreibung zur
Nutzung unseres Online-Por-
tals wird dem Schreiben im
Dezember beigeflgt.
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UAZ-Wittlich: Trotz Corona ,,Fit fiir den Job” geworden

Im breit ausgelegten Bildungs-
angebot des Uberbetrieb-
lichen  Ausbildungszentrums
Wittlich (UAZ-Wittlich) hat sich
das Projekt ,Fit fir den Job -
Landkreis Bernkastel-Wittlich“
auch in diesem Jahr trotz Co-
rona und den damit verbun-
denen Einschrankungen und
Veranderungen behauptet und
seinen Erfolgskurs aus den ver-
gangen Jahren fortgesetzt. Jun-
gen Menschen mit und ohne
Schulabschluss Unterstiitzung
bei der beruflichen Orientie-
rung zu geben sowie Hilfestel-
lungen bei den ersten Schritten
in Richtung Ausbildung oder
Arbeit zu leisten, ist Sinn dieses
Projektes.

,Fit fur den Job - Landkreis
Bernkastel-Wittlich“  wendet
sich gezielt an Jugendliche und
junge Erwachsene bis 25 Jah-
re mit und ohne Migrations-
hintergrund, die scheinbar auf
den ersten Blick keine Chance
auf eine schnelle Vermittlung
in Arbeit oder Ausbildung ha-
ben. Das Hauptziel ist die Ver-
besserung der Ausbildungs-
und Beschaftigungsfahigkeit,
um fir jeden Teilnehmer indi-
viduelle  Anschlussperspekti-
ven aufzubauen.

Der Unterstlitzungsbedarf
wahrend der Teilnahme ist aus-
gerichtet auf den Einzelnen.
Hierzu zdhlen ein gezieltes Be-
werbertraining, Einliben von
Schliisselkompetenzen,  Trai-
ning zur allgemeinen Basis-
qualifizierung. Fachpraktische
Ubungen und Qualifizierungen
zu  verschiedenen  Berufs-
feldern. Die praktische Qua-
lifizierung erfolgt durch die
Ausbildungsmeister in den ei-
genen Werkstadtten. Hier be-
steht fir die Teilnehmer unter
anderem die Moglichkeit zer-

tifizierte  Qualifizierungsbau-
steine zu erwerben.

In 2020 standen 15 Platze zur
Verfligung, welche durch Mit-
tel des Europdischen Sozi-
alfonds, des Landes Rhein-
land-Pfalz und des Jobcenters
Bernkastel-Wittlich finanziert
werden. Platze, die durch vor-
zeitiges Ausscheiden von Teil-
nehmenden frei werden, konn-
ten wiederbesetzt werden,
sodass ein Einstieg in das Pro-
jekt wahrend der Projektlauf-
zeit moglich war.

Trotz der Corona-Pandemie
und der damit verbundenen
Einschrankungen konnten bis
Ende November 2020 siebzehn
Teilnehmende mit einer beruf-
lichen Perspektive das Projekt
vorzeitig verlassen. Die mei-
sten von ihnen wurden in ein
Ausbildungs- oder Arbeitsver-
haltnis vermittelt. Einige der
Teilnehmenden haben sich fir
eine  Einstiegsqualifizierung,
oder ein Freiwilligenjahr ent-
schieden. Fir die GroRzahl der
Teilnehmenden, welche sich
zurzeit noch im Projekt befin-
den, sind die Perspektivenpla-
nungen fiir die Zeit nach dem
Ende der diesjahrigen Auflage
von ,Fit fir den Job - Landkreis
Bernkastel-Wittlich” soweit
fortgeschritten, dass auch hier
von einem erfolgreichen Pro-
jektabschluss auszugehen ist.
Die Planungenim Projekt muss-
ten an die Einschrankungen
durch Corona angepasst und
standig aktualisiert werden.
Das bedeutete unter anderem
die Einflihrung von Hybrid-Un-
terrichten (eine Kombination
von Prasenzzeit und Home-
schooling), soweit erforderlich,
Veranderung der Gruppenstar-
ken in den Fachbereichen und
Unterrichtsraumen. Am For-

Verantwortlich fiir den Inhalt der Kreisnachrichten:
Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich
Postfach 1420, 54504 Wittlich
Ansprechpartner:

Mike-D. Winter,

Tel.: 06571 142205
E-Mail: Kreisnachrichten@Bernkastel-Wittlich.de

derumfang hat sich dadurch
nicht viel verandert — es lauft
eben nur anders. Das Angebot
zum Training der Medienkom-
petenz konnte sogar verstarkt
durchgefiihrt werden. Gerade
diese Fahigkeit wird in Zukunft
eine immer wichtigere Rolle im
Berufsleben einnehmen. Im
Rahmen des Projektes nutzten
einige Teilnehmer auch die
Moglichkeit zum nachtrag-
lichen Erwerb des Berufsreife-
zeugnisses.

Auch in 2021 wird es durch die
Corona-Pandemie fir viele Ju-
gendliche schwierig werden
eine fir sie passende Berufs-
orientierung und somit den
Einstieg in das Berufsleben
zu finden. Das UAZ-Wittlich
mochte das Projekt ,Fit fur
den Job — Landkreis Bernka-
stel-Wittlich“ auch unter den
veranderten Bedingungen im
kommenden Jahr weiterfiih-

ren, um so Jugendlichen und
jungen Erwachsenen die no-
tige Unterstltzung und Hilfe
beim Start in die Berufswelt,
trotz Corona anzubieten. Die
Projektpartner und die fiir die
Projektdurchfihrung zustandi-
gen Mitarbeiter sind aufgrund
der vielen positiven Ergebnisse
aus der Vergangenheit in der
Annahme bestarkt, dass das
Projekt auch in Zukunft einen
nicht zu unterschatzenden Bei-
trag bei der Heranflihrung an
den Ausbildungs- und Beschaf-
tigungsmarkt leisten wird.
Jugendliche und junge Er-
wachsene kdnnen sich Uber
das Projekt direkt beim UAZ-
Wittlich (Herrn Steffens, Tel.:
06571 9787-0; E-Mail: info@
ueaz-wittlich.de) oder Uber
die Internetseite der Einrich-
tung www.ueazwittlich.de/esf-
massnahmen/fit-fuer-den-job.
html informieren.

Anzeige- und Meldepflicht fir
landwirtschaftliche Nutztiere

Jeder, der Rinder, Schweine,
Schafe, Ziegen, Equiden, Ka-
meliden, Bienen, Gefligel, Fi-
sche in Aquakulturen oder
Gatterwild héalt, muss dies
dem Veterindramt der Kreis-
verwaltung Bernkastel-Witt-
lich mitteilen. Hierzu gehoéren
die Anzeige, Anderung oder
Abmeldung einer Tierhaltung
beziehungsweise der Stand-
ortadresse. Die Anderungen
sind schriftlich mitzuteilen.
Dies gilt fiir alle Haltungen
unabhéangig von der Zahl der
gehaltenen Tiere und der
Zweckbestimmung (egal ob
landwirtschaftliche Nutztier-
haltung oder Hobbyhaltung).
Den Antrag finden Tierhalter
als Download auf der Internet-
seite  www.bernkastel-witt-
lich.de unter dem Stichwort
Tierseuchen. Die Meldung an
die Kreisverwaltung ersetzt je-
doch nicht die Meldung an die
Tierseuchenkasse oder den
Landeskontrollverband.

In diesem Zusammenhang

werden alle Halter von Scha-
fen, Ziegen und Schweinen
darauf hingewiesen, die am 1.
Januar in ihrem Bestand be-
findlichen Tiere an die zentra-
le Tierdatenbank HIT zu mel-
den. Diese Meldungen kénnen
per Internetzugang unmittel-
bar vorgenommen werden
oder mittels Meldekarten an
den  Landeskontrollverband
erfolgen. Jede Person, die in
HIT als Halter der genann-
ten Tierarten registriert ist,
muss zum Stichtag entspre-
chende tierartbezogene Mel-
dungen machen, auch wenn
sich am 1. Januar keine Tiere
im Bestand befinden. Die Mel-
dungen missen jahrlich bis
zum 15. Januar erfolgen. Wer
zuklnftig keine Tiere bezie-
hungsweise einzelne Tierar-
ten mehr halten will, sollte
die zugehorige Registrierung
in HIT I6schen lassen, um der
jahrlichen Meldepflicht nicht
mehr nachkommen zu mis-
sen.
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Generalarzt besucht

Um sich ein Bild iiber den Einsatz der im Landkreis Bernkastel-

Wittlich eingesetzten Soldaten des Sanitdtsdienstes zu ver-
schaffen, besuchte Generalarzt Dr. Bruno Most zusammen mit
Landrat Gregor Eibes, Oberstleutnant Ralf Bamberger, Kreis-
feuerwehrinspekteur Jérg Teusch und der Arztin Iris Grewe-
nig die Corona-Test-Station des Landkreises in Wittlich. Dabei
dankte der stellvertretende Kommandeur im Kommando Sani-
tdtsdienstliche Einsatzunterstiitzung in WeifSenfels den einge-
setzten Soldaten fiir ihren Einsatz und stellte heraus, dass sie
hervorragende Reprdsentanten der Bundeswehr seien. Dem
Dank des Generalarztes schloss sich der Landrat an.

Kreisarchiv zwischen
den Jahren geschlossen

Zwischen dem 18. Dezem-
ber 2020 und dem 11. Janu-
ar 2021 bleibt das Kreisarchiv
Bernkastel-Wittlich geschlos-
sen. Kreisarchivar Hermann
Gerhardt und Marlies Heinz
stehen ab dem 12. Janu-
ar 2021 wieder fur person-

liche Besuche im Wittlicher
Haus Mehs zur Verfligung. Bit-
te denken Sie hierbei an eine
entsprechende Voranmel-
dung per Telefon unter 06571
96633 oder E-Mail an Her-
mann.Gerhardt@Bernkastel-
Wittlich.de.

Stellenausschreibung

Die Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich als kundenorien-
tiert, innovativ und wirtschaftlich handelndes Dienstleis-
tungsunternehmen bietet zum nachstmoglichen Zeitpunkt

NACHRUF

Wir trauern und nehmen Abschied von

Jurgen Lejeune

aus Wehlen/Bernkastel-Kues.

,Ohne Musik wdre das Leben ein Irrtum.”
- Friedrich Nietzsche -

Jurgen Lejeune war nach Abschluss seines Studiums der
Orchestermusik mit Konzertexamen von 1992 bis 2019 als
Lehrkraft fir Blechblasinstrumente beim Kreismusikverband
an der Musikschule des Landkreises Bernkastel-Wittlich be-
schaftigt. Er zeichnete sich als Pddagoge, Dozent, Dirigent
und aktiver Musiker, u.a. im Philharmonischen Orchester Tri-
er, durch sein groRes musikalisches Engagement und seine
hohe Fachkompetenz aus. Als Tubist bereicherte er das Kon-
zertgeschehen in unserer Region.

Bei Musikkolleginnen und -kollegen sowie seinen Schiile-
rinnen und Schilern war er gleichermaRen beliebt und ge-
schatzt. Als passionierter Musiker und Lehrer hat er sich
groRe Verdienste um das Kulturleben in unserer Heimat und
um die musikalische Bildung junger Menschen erworben.

Unser herzliches Mitgeflihl gilt seiner Partnerin Jutta und
der ganzen Familie. Wir werden Jlrgen Lejeune in dankbarer
Erinnerung behalten.

Norbert Sartoris Gregor Eibes Frank Wilhelmi
Kreismusikverband Landrat Leiter der
Bernkastel-Wittlich Musikschule

folgende Stellen an:

lhre Aufgaben:

lhr Profil (Auszug):

einer Arztpraxis

Schrift und Wort

IT-Anwendungen

mehrere Burokrifte (m/w/d)

fir das Impfzentrum Bernkastel-Wittlich
- befristet bis zum 31.12.2021, EG 6 TVAD -

e Organisation der Anmeldung
(u.a. Terminbestatigung, Impfvoraussetzungen priifen,
Versicherungsstatus erfassen, Zuweisung der
ImpfstralRe, Beantworten einfacher Fragen)

e Dokumentationsarbeiten (u.a. Einscannen von
Laufzetteln, Auffalligkeiten erfassen, ausdrucken und
aushandigen von Impfinformationen, Ablage)

e Mindestens einjdhrige Berufserfahrung bevorzugt mit
Erfahrung im Anmelde- und Dokumentationsbereich

e Fehlerfreie Kommunikation in deutscher Sprache in

¢ Alltagskommunikation in englischer Sprache

e Erfahrener Umgang mit allen Office-Anwendungen
(Outlook, Word, Excel, PowerPoint)

¢ Sicherer Umgang mit Laptop/Drucker, Barcodescanner,
Kartenlesegerat Krankenkassenkarte

e Bereitschaft zur schnellen Einarbeitung in

e Freundlicher und aufgeschlossener Umgang mit
Impflingen und dem internen Team
e PKW-Fihrerschein (Klasse B)

Die vollstéandige Stellenausschreibung finden Sie unter
www.bernkastel-wittlich.de/stellenangebote.html.

Aussagekraftige Bewerbungen werden

bis zum 18.12.2020 erbeten an:
Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich,
Fachbereich 02 — Personal, Organisation und IT,
Kurfurstenstrafle 16, 54516 Wittlich,

E-Mail: Bewerbungen@Bernkastel-Wittlich.de




